INFORMAZIONI PERSONALI

OMISSS

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

daAgosto 2022 ad oggi

daAprile2011 ad Luglio
2022

da Ottobre 2024 ad oggi

da Ottobre 2024 ad oggi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Francesca Pidone

¥ Omissis

L Omsss

B cescapidu@uirgilio.it; pidonefrancesca@pec.it

® Linkedin, Messanger, WhatsApp, Facebook

Sesso Omisss| Datadi nascita Omissis | Omisss

Giudice Onorario di Pace
Tribunaledi Firenze

Seconda Sezione penale

SatoreGiudiziario

Giudice Esperto
Tribunale di Sorveglianza di Firenze

Partecipazioni ad udienze e ale rdative Camere di Consiglio per procedimenti inerenti le
richieste di concessione o revoca di misure aternative ala detenzione (affidamento in a
servizio sociale ex art. 47 ord.pen., affidamento “terapeutico” per detenuti tossico ed
alcooldipendenti ex at. 94 T.U. in materia di upefacenti; detenzione domiciliare; €.c) €
atri di competenza dd Tribunale di Sorveglianza (secondo grado rispetto a provvedi menti
dd Giudicedi sorveglianza, richieste di riabilitazione penale, €c.).

SHtoreGiudizario

Condiglieradi Fiducia

Regione Veneto

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatisi nel luoghi di studio o di lavoro della Fondazione €, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle
diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

Settore PubblicaAmminisrazione

Settore Accademico
Consiglieradi Fiducia

IUAV Universtadi Venezia

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatisi nel luoghi di studio o di lavoro della Fondazione g, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle
diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/20


mailto:cescapidu@virgilio.it

da Dicembre 2023 ad oggi

da Novembre 2023 ad oggi

DaNovembre 2023 ad oggi

da Luglio 2022 ad oggi

daMarzo 2022 ad oggi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Settore Accademico

SattoreAccademico
Congglieradi Fiducia

Fondazione Bruno Kesder Trento

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €0
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Fondazione e, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle
diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

SHtoreRicerca
Condglieradi Fiducia

Conservatorio di Musica Giuseppe Tartini Trieste

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €0
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Conservatorio e, su
richiesta della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni
sulle diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio,
laddove segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato.

SatoreAltaFormazioneArtigicaeMuscale
Condglieradi Fiducia

OGS Igtituto Nazionale di Oceanografiae di Geofisica Sperimentale

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €0
mobbing verificatis nei luoghi di lavoro e, su richiesta della persona interessata,
trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle diverse opzioni per
affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove segnalate, ed
attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell”anonimato.

Consiglieradi Fiducia
SISSA (Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati) Trieste

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Scuola e, su richiesta ddla
persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle diverse
opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato.

SdttoreAccademico
Consiglieradi Fiducia

ScuolaIMT Alti Studi Lucca

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €/o
mobbing verificatis nel luoghi di studio o di lavoro della Scuola e, su richiesta della
persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle diverse
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daMarzo 2021 aLuglio 2021

daGennaio 2021 aluglio
2021

da Dicembre 2020 ad oggi

daMaggio 2010 ad oggi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato.

Nomina Giudice Onorario di Pace
Tribunaledi Firenze

Affiancamento ad udienze e redazione di bozze di sentenza e provvedimenti con la dott.sa
Virginia Mazzeo, giudice Il sezione penale Tribunale di Firenze (in particolar modo resti
qudi, 570 c.p; 570bis c.p.; 572 c.p.; 612 bisc.p., 609 bisc.p.;)

SatoreGiudiziario

Nomina Giudice Onorario di Pace
Tribunaledi Firenze

Affiancamento ad udienze e dle rdative Camere di Consiglio per procedimenti inerenti
esecuzioni immobiliari, mobiliari, controverse commerciali e redazione di bozze di
sentenza e provvedimenti con la dott.sa Pasqualina Principale, giudice |11 sezione civile
Tribunaledi Firenze

SatoreGiudiziario

Componente Organo di Controllo
Cogspe - Cooperazione per lo sviluppo dei Paesi emergenti via Via Slataper, 10 - 50134
Firenze

Vigilare sull'amministrazione dell’Associazione, accertare la regolare tenuta delle
scritture contabili, esaminare le proposte di bilancio preventivo e consuntivo €
vigilare sull’osservanza della legge, dello statuto e dei regolamenti interni , incluso il
Codice Etico e di Condotta, e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento..

Settoreorganismi di vigilanza e controllo

Coordinatrice Telefono Donna
Associazione Casa ddla Donna— Centro Antiviolenza, viaGalli Tass 8, 56126- Pisa

Responsabile dd sistema di qualita 1SO 9001 dd Centro antiviolenza e dd sitema di
acoreditamento  socidle ex Legge Regione Toscana n.82/09; gestione dei  rgpporti
istituzionali con Forze dell’Ordine, Pronto soccorso per la realizzazione di una rete contro
la violenza di genere ndla provincia di Pisa, coordinamento ddle operatrici e ddle
consulenti di accoglienza, monitoraggio dei progetti ddle donne, accoglienza di donne
maltrattate prima analisi ddla domanda e progettazione di piani individualizzati per donne
che vogliono uscire da situazioni di maltrattamento domestico; colloqui di informazione
legal e e accompagnamento nel percors giudiziari.

SattorePrivato Sociale
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da Novembre 2003 ad oggi

da Dicembre 2019 ad oggi

da Dicembre 2017 ad oggi

da Novembre 2005 ad oggi

da Novembre 2002 ad 2010

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Formatrice, Docente e Relatrice

Vari in base a progetti regionali e nazionali finanziati su bandi della Regione Toscana €o
dal Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza dd Consiglio dei Ministri 0
centri di formazione come Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale, Via
F.Busani, 14 - 41100 Modena e Scuola di Psicoterapia Comparata , via Gramsci, 22,
Firenze Centri antiviolenza ( Casa ddle donne Viareggio, Donne Inseme Val d’Elsa;
Centro Antiviolenza Donna Amiata Val d’Orcia; Associazione Olympia de Gouges
Grosseto; MeDea Onlus Alessandria; Donna chiama Donna Siena; Associazione Eunice
Pontedera, Associazione Amiche di Mafalda Pomarance, etc); Cospe - Cooperazione per
lo sviluppo dei Paes emergenti e Istituto Degl’Innocenti

Tematiche: diritti ddle donne, la violenza interpersonale di genere, diritti dei minori, la
violenza contro i minori, ascolto ed accoglienza, tecniche di comunicazione e counsding,
modalita di intervento con le vittime di violenza familiare reti nazionali, europee e
internazionali di donne disuguaglianze di genere nd mondo; consulenza per apertura ed
awio caserifugio e strutture per donne di secondo livello; gestione di caserifugio,

risk assessment e risk managment;  ordinamento penitenziario , psicologia penitenziaria, 11
ruolo dello psicologo nd carcere, le carriere criminali, aspetti psicologici e sociologici della
devianza, la legge 26 Luglio 1975 n. 354: il percorso rieducativi dd detenuto, i detenuti
tossicodipendenti e i percors rieducativi, valutazione della pericolosita sociade, diritti de
minori, figli di genitori detenuti

Settore Formazione

Supervisora
Equipe dd Centro Antiviolenza e ddla Casa Rifugio dd|’ Associazione Donne Insieme Val
d’Elsa

Tematiche: Analis modelli organizzativi, ruoli e mansioni; procedure; dinamiche di gruppo
ecase dudies

Sdtore Privato Sodale

Supervisora

Struttura di ospitalita di secondo livello per donne in difficolta ddla Associazione Eunice di
Pontedera

Tematiche: Analis modelli organizzativi, ruoli e mansioni; procedure; dinamiche di gruppo
ecase dudies

Settore Privato Sociale

Consulente
Sudi legali e professionali
Materie: criminologia, psicologia forense, diritto penale

Sattore Consulenza

Coordinatrice Casa Rifugio
Associazione Casa ddla donna— Centro antiviolenza, via Galli Tass 8, 56126 -Pisa

Coordinamento dell’equipe della casa rifugio; monitoraggio dei progetti educativi di donne
e minori ospiti della struttura d’accoglienza; attivazione e gestione dei rapporti con sarvizi
socidli, forze dell’ordingaltre strutture istituzionali e non  ec; conduzione di gruppi di
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7 missioni
(2005, 2006, 2007, 2010
Albania e 2011Argentina
2019 e 2020 Paledtina,
2024, 2025 prevista missione
Cuba) inloco e collaborazione
arichietaadistanza

da Dicembre 2020 ad
novembre 2022

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

sostegno interni alla druttura

Settore Privatosociale

Espertadi generein progetti di cooperazione inter nazionale

Cospe- Cooperazione per lo sviluppo de Paes emergenti via Via Sataper, 10 - 50134
Firenze

In Albania a Scutari (Skodra) al Centro Donna “Pass leggeri” Quendra gruya “ Hapat et
lehe”: Formazione di primo e secondo livello ale operatrici sociai. Conduzione di
laboratori di donne Supervisione alle operatrici; Consulenza e supporto ndla creazione di
una campagna di sensibilizzazione sulla violenza contro le donne Consulenza per la
redazione di un Protocollo istituzionale per la creazione di una rete di soggetti per |l
contragto alaviolenzaintrafamiliare .

In Argentina a Posadas progetto “I giardini delle donne centri per le donne vittime di
violenza a Posadas’ finanziato dalla Unione Europea e dalla Regione Toscana
Supervisione dell’ equipe (avvocata, psicologa e assistente sociale) dd servizio antiviolenza
de quartieri San Jorge e Santa Cecilia ddlla citta di Posadas; Formazione e consulenza ai
soggetti (Polizia, personale dell’ospedale, ricercatrici dell’Universita di Posadas, servizi
socidli, ec.) dd Tavolo interigtituzionale di Posadas, Formazione e supervisione dele 50
promodoras de quartieri San Jorge e Santa Cecilia della citta di Posadas, Interverti e
conferenze dle Difensoria di  Posadas e di Buenos Aires sulla metodologia
dell’accoglienza delle donne maltrattete e sulle prassi operative. |l progetto tuttorain corso
prevede un monitoraggio a distanza e momenti seminariali pubblici dateners in Italia

In Palegtina in West Bank e ndla Striscia di Gaza progetto “Rise Up” finanziato dall’ AICS
(Agenzia Italiana Cooperazione e Sviluppo) Ufficio Emergenza Gerusalemme: formazione
di primo livdlo ale counsdlors di 12 CBO ( Comnunity Base Organization ) €
supervisione dle supervisor counsdlors di PWWSD ( Palestinian Working WWoman
Socigty for Devepment) di differenti sedi disocate tra i territori palestinesi in West Bank €
ndlaStrisciadi Gaza. Monitoraggio adistanza (2018/20)

In Palestina nella Striscia di Gaza progetto “Sarting Over ” finanziato dall’ AICS (Agenzia
Italiana Cooperazione e Sviluppo) Ufficio Emergenza Gerusslemme formazione e
supervisione delle counsdlors di CBO ( Community Base Organization ) e supervisione
dle supervisor counsdlors di PWWSD ( Palestinian Working Woman Society for
Deve pment impegnate nd supporto di donne, minori che hanno esperienza di violenza
domegtica corrdata alla Grande Marcia. Monitoraggio a distanza (2020).

A Cuba progetto “No mas Cuba” finanziato dall’ Unione Europea formazione, supervisione
ddl’equipo antividlencia de las Consgeias, formezione e gestione di tavali
interigtituzionali, redazioni di protocolli e linee guida, campagna di sensibilizzazione
(2024- in corso prevista missione aluglio 2025)

Settore Cooperazioneinternazionale

Espertadi genere Progetto europeo BEE Boasting gender Equality in Education
Progetto Unione Europea con capofila Cospe e partners:

Casa della donna di Pisa (Italia), A.L.E.G. (Romania)), WOMEN’S ISSUES
INFORMATION CENTRE (Lituania), Mediterranean institute of gender studies
(Cipro)

Analis del contenuti, supporto ai processi di formazione, redazione linee guida per
una scuola senza sterectipi di genere. | beneficiari sono : personale che lavora negli
asili nido, scuole dell’infanzia e primo ciclo della scuola primaria (educatrici e
educatori, insegnanti, personale ATA e personale esecutore, coordinatrici
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da Giugno 2004 ad Gennaio
2005

da Novembre 2002 a ottobre
2004

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Gennaio 2022

25 marzo 2015

12 Gennaio 2014

8 Giugno 2014

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone
pedagogiche e 0-6)

Sdttore Cooperazioneinternazionale

Ricercatrice
Centro nazionale di documentazione per I’infanzia e 1’adolescenza- Istituto degl’Innocenti
Piazza della SantissmaAnnunziata, 12 50121 -Firenze.

Somministrazione le interviste tdefoniche e vis a vis alle donne facenti parte dd campione
ddla Provincia di Pisa. Laricerca e stata pubblicata nel ottobre 2006 con il titolo “Mte in
bilico. Indagine retrospettiva su maltrattamenti e abus in eta infantile” a cura di Donata
Bianchi e Enrico Moretti

Sattore Ricerca

Praticante legale

Studio legale Tortordla Lungarno Galileo Gdlild 2, 56125- Pisa

Praticantato professionale- settori: diritto penale e dell’esecuzione della pena, di diritto
minorile edi diritto di famiglia

Settore Legale

[
“Corso di formazione per rivestireil ruolo di Consiglieredi Fiducia”,
ONDIF (Osservatorio Nazionde sul diritto di Famiglia), SSA (Scuola Superiore ddl’ Awocatura), Dipartimento
di GiurisprudenzaRomaTre
Normédtiva internazionde, europea su figura dd Considiere di Fduda ; discriminzioni dirette ed indirette;
mobbing; videnza; benessere aziendale ; giurisprudenzasui temi inerenti le disariminazioni eil mobbing.
Diploma di specializzazione post-L aurea “Programma Formativo
Multidisciplinare della ‘Scuola delle dipendenze”™-CORSO AVANZATO

Presidenza dd Consiglio de Minigtri Dipartimento Politiche Antidroga — The Italian
School on Addiction — Scuola Nazionale dell’ Amministrazione - Roma

Normativa internazionale, europea e italiana su sostanza stupefacenti; valutazione e diagnosi multi
professionae delle dipendenze; colloquio motivazionale; trattamento delle dipendenze in carcere e
misure aternative; sistemi di val utazione e gestione del rischio

Diploma di specializzazione post-Laurea “Programma Formativo
Multidisciplinareddla “Scuola delle dipendenze” - CORSO BASE

Presidenza dd Consiglio da& Ministri Dipartimento Pdlitiche Antidroga — The Italian
School on Addiction — Scuola Nazionale dell’ Amministrazione, Roma
Normétivainternazionde, europea e itdiana su sostanza stupefacenti; va utazione e diagnos multi professonde
delle dipendenze; epidemid ogia;neurosdenze: le bas della dipendenza e la vulnerabilita; trattamento integrato e
rigbilitazione; early detection for early intervertion; life skill training program; trattamento delle dipendenze in
carcere e misure dternaive;

Corso di aggiornamento professionale “ Deve oping under standings and
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12 Dicembre 2015

18 Luglio 2013

14 Maggio 2009

2 ottobre 2007

16 Dicembre 2007

18 Marzo 2004

18 Ottobre 2002

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

interventions with sexual violence” — CORSO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

D.iRe( Donnein Rete contro la violenza); CWASU (Child & Woman Abuse Studies Unit);
London Metropolitan University

Normativa internazionde, europea e italiana su violenza sessude; indicatori e conseguenze violenza sessude;
tecniche di accoglienzae colloguio con vittime di videnza sessuale;

Corso di perfezionamento  Implementing teh Council of Europe Isanbul
convention in the area of Sandardsfor protection and support for
surviovors of violence againgt women and their children” — CORSO DI
PERFEZIONAMENTO EUROPEO

WAV E (Women againgt violencein Europe) Training Ingtitute 2014, Vienna

Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione ¢ la lotta contro la violenza nei confronti delledonneela
violenzadomestica

Corso di perfezionamento in “Diritto ed economia delo sport” - CORSO
DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO POST LAUREA

Dipartimento di scienze per I’economica e I’'impresa dell’Universita di Firenze

Diritto sportivo europeo, giustiziaportiva, marketing sportivo, diritto dd lavoro in ambito sportivo, diritto penae
inambito portivo, diritto dvilein ambito sportivo

Abilitazione all’esercizio della professione forense
Cortedi Appdlo Firenze

Diritto pende, diritto processade pende, diritto dd lavoro, diritto comunitario, diritto costituzionade, deontologia
professonde

Magter di Il livelo in “ Criminologia e scienze psichiatrico forensi” con

votazione 50 elode

D.i.m.el (Dipartimento di medicina legale, dd lavoro, psicologia medica e criminologia)
della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’ Universita di Genova

Crimindogia, pscologiaforensee giuridica, pd chietriaforense, diritto pende, diritto penitenziario, vittimadogia

Laureain Scienze etecniche di psicologia clinica e di comunita con
votazionedi 102/110

Facolta di Psicologia dell’Universita di Firenze
Pscologia dei gruppi, pscologiadi comunitd, pscologia dinica, pscometria e Satigtica, tecniche di ascolto e
counsding, tearie etecnichedi comuni cazione, psicopatalogia

“Mediatrice familiare” - QUALIFICA PROFESSIONALE POST-
LAUREAM rilasciata dalla Regione Toscana

Scuoladi Psicoterapia Comparata

Pscologia della famigia, sociologia ddla famiglia, separazione e divorzio, psicologia evolutiva, Alternative
Dispute Risolution

Corso di perfezionamento post- lauream in “Aspetti sodali, culturali,
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28 giugno 2002

27 luglio 2001 a 3Agosto

2001
Luglio 1994
COMPETENZE
PERSONALI
Linguamedre
Inglese
Spagnolo

Competenze comunicative e
relazionali

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

psicodinamici eterapeutici delle perversioni, della pedofilia eddle

condotte sessuali violente” -CORSO DI PERFEZIONAMENTO

Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
(vincitrice borsadi sudio Corriere ddla sera)

Psicopatologa e perversioni, sex offender : andis ddle condotte, paradigmi teorici ed ipotes trattamentali,
peddfilia

L aurea Giurispr udenza con votazione 105/110

Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Pisa
Diritto dvile, diritto pende diritto processude pende, Sstemi giwridid comparati, diritto privato comparato,
diritto comunitario e dirittointernazionale.

Partecipazione al “Programmadi diritto cnese’- CORSO
APPROFFONDIMENTO UNIVERSITARIO

Universita di Scienze politiche di Pechino in collaborazione con 1’Universita di “Tor
Vergata” di Roma

Diploma di maturita magistrale con votazione di 56/60

Liceo psicopedagogico Carducci di Pisa

Psicologia dei gruppi, psicologiadi comunita, psicologia dinica, pscometria e Satistica, tecniche di ascolto €
counsding

|
Itdiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Asolto Lettura Interazione Produzione orae
Cci1/c2 C1/C2 Ci1/C2 clcz clc2
eccellente Eccdllente eccellente eccdllente eccdllente
B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2
Buono Buono Buono Buono Buono

Capacitadi coordinare gruppi di lavoro multi professionali ad alto rischio di burn out;
Capacita di leadership;

Capacitadi risoluzionedi conflitti, anche, in contesti multiculturali;

Capacita ascolto e comprensione delle necessita, bisogni ed aspettetive in ambiti di
progettazione, formazione e ndlerdazioni di aiuto;

Capacitadi comunicare in ambienti altamente conflittuali.

Capacitadi progettare, implementare e monitorare servizi;

Capacitadi progettare, implementare, diagnosticare e monitorare process organizzativi;
Capacitadi coordinare servizi alla persona diversificati e multipli;

Capacita di supervisionare contesi organizzativi.
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Competenza digitale

Patente di guida

Pubblicaz oni

Riconoscimenti e premi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione
ddle
informaz oni

Comunicazion Creazionedi Sauezza Risoluzione di
e Contenuti problemi

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

B

- “Amori violenti” ed. Mursia , 2015;
- “Amori violenti” ed. Mursia ebook, 2013;

- articoli “Separati insieme: dalla rottura di un’ unione alla nascita di una nuova
famiglia” in www.vertici.com ein www.ps coterapiait;

- “Manuale per intervenire contro la violenza di genere interpersonale. Suggerimenti
pratici e prassi operative”, pubblicato nel 2010 nell’ambito del Progetto Eva Emergenza,
Violenza, Abus dd Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio
de Ministri;

- “Agire efficacemente contro la violenza domestica. Manuale per operatrici e operatori”
pubblicato nel 2007 nell’ambito della Campagna contro il maltrattamento_intrafamiliare
Nondasola;

-Prefazione a ricerca “Violenza economica: 2 cuori e una capanna” al’interno del
Progetto “Facciamo i conti — la violenza economica tra crid del ruoli di genere e crisi
economica” con il contributo dd Ministero ded Lavoro e delle Palitiche Sociali e ddla
Regione Toscana

- Articolo “Covid # stayathome and domedtic violence”
https://dan.jus.unipi.it/blog/covid-19-stayathome-and-domestic-viol ence-interview-to-
francesca-pidone-marcd | a-pirrone-by-v-bonini-c-angiolini-elan-staff/

-Articolo  “Covid -19: piccole e grandi rivoluzoni nele relazoni di  aiuto”
https://welforum.it/covid-piccol e-grandi-rivol uzioni-nd | e-relazioni-di-aiuto/

-“Pandemia e prigionia domedtica: eledonne?” Autrici varie, Carmignani editrice

- collaborazioni con il quotidiano “I1 Tirreno” dal 1994 al 1998;

- Vincitricedd premio“Giancarlo Sani ” nell ‘ambito della rassegna letteraria Cava
de’Tirreni “Com&te” come autrice di “Amori Violenti” (ed. Mursia).

- Vincitrice borsadi sudio “Corriereddla sera“ per corso di perfezionamento in “Aspetti

sociali, culturali, psicodinamici eterapeutici ddle perversoni, ddla pedofilia eddle
condotte sessuali violente ’presso laFacolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
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Cattolicadd Sacro Cuoredi Romg;

Appartenenzaa gruppi / asciazioni g, dell” Associazione Casa della Donna di Pisa;

-Sociaddla Societa I taliana di Criminologia;

-Socia ddla Scuola di Psicoterapia Comparata;

-membro del Gruppo Internazionale D.lre (Donnein rete contro la violenza)

- co ddegataper D.I.Re (Italia) aWAVE ( Rete europea del Centri antiviolenza)

- partecipazione come rgppresentante per D.I.Re (Itdia) alle 59esima, 60esima e 6lesima
CSW (Commission on the gtatus of women) all’lONU a New York

- saminari, convegni e conferenze, nazionali ed internazionale, in quaita di reatrice sulle
tematiche dela criminologia, diritti ddle donne, violenza di genere, psicologia
penitenziaria;

- conferenze annuali ddla Sl C (Societa Italianadi Criminologia) ;

- WAVE (Women against violencein Europe), network centri antiviolenza europeo.

Seminari /Convegni/Conferenze

Si segnala, inoltre, la propriaiscrizionein qualitadi Conciliatrice presso Commerciale ala
Camera di Commercio di Pisa con Determina Dirigenziale n. 225 del 23 aprile 2007 e la
propria partecipazione a numerose trasmissioni tdevisive e radiofoniche sul tema ddla
violenza contro le donne eil femminicidio, trai quali:

- un intervento sui temi suddetti presso la Scuola Normale di Pisa durante

conferenza sul femminicidio-
http://mwww.ral.tv/dl/Rai TV/programmi/media/ Contentl tem-28dcfe3c-b245-4ea2-
9f13-d904ddd42dce html,

- Podcast Con Fabio Caressa, tdecronista sportivo, e Francesca Pidone,
coordinatrice Telefono Donna di Pisa. “Come stai?” € una domanda
rivoluzionaria. Una puntata per parlare del confine labile tra amore e
violenza e capire come intervenire ed essere di supporto in situazioni
difficili. Scomodiamoci € il video podcast realizzato da Valore D e Carolina
de’ Cadtiglioni che riunisce uomini e donne per discutere un tema di
fondamentale importanza: la violenza di genere. L'obiettivo di
Scomodiamoci € mettersi “scomodi” e affrontare questo tema indagandone le
radici profonde e favorendone una maggiore consapevolezza.
https.//www.youtube.com/watch?v=hJgliwvcBnc

La sottoscritta Dott.ssa Francesca Pidone esprime il consenso al trattamento dei dati ai sensi ddl d.Igs. n. 196 de
2003 (tutela della privacy) e del Regolamento Europeo n. 679/2016 (“GDPR”) sulla protezione dei dati personali

Pisa, il 19 gennaio 2025 Infede
Omissis
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Docenzelinterventi a Convegni/interviste 2021

DOCENZE/CONVEGNI 2021

GENNAIO

9 gennaio 2021 sabato 9.00-13.00 “Violenza di genere come violazione dei diritti umani”, COrso per
volontari/e Associazione Nuovo Maschile PISA

23 gennaio 2021 sabato 9.00-13.00/15.00-17.00 “I Centri antiviolenza: storia, ruolo, panorama
nazionale ed internazionale.”, Corso primo livello per operatrici volontarie, Associazione Donne
Insieme Val d’ ELsa, VAL D’ELSA (SI)

FEBBRAIO

2 febbraio 2021, martedi 11.00-12.30 “Dealing with highly traumatized persons in non- clinical
contexts(l)”, Progetto RAISD (Reshaping Attention and Inclusion Strategies for Distinctively
vulnerable people among the forcibly displaced), UNIMED ( Unione delle Universita del
Mediterraneo) ROMA

5 febbraio 2021, venerdi 17.30-19.00 “Violenza maschile contro le donne “, Corso formativo del
Progetto ALFA (Alfabetizzazione dei diritti ed empowerment delle donne migranti, rifugiate e
richiedenti asilo), PISA

9 febbraio 2021, martedi 11.00-12.30 “Dealing with highly traumatized persons in non- clinical
contexts(l)”, Progetto RAISD (Reshaping Attention and Inclusion Strategies for Distinctively
vulnerable people among the forcibly displaced), UNIMED ( Unione delle Universita del
Mediterraneo) ROMA

15 febbraio 2021, lunedi 21.00-23.00 “Violenza assistita tra sfide odierne e prospettive future”,
Comitato Pari Opportunita, VICOPISANO (PI)

17 febbraio 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Sereotipi di genere: il maschile e il femminile” |
formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,

24 febbraio 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Stereotipi di genere: la violenza di genere” |l formazione
agli studenti del Liceo Dini, PISA,

MARZO

10 marzo 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Sereotipi di genere: tipologia e dinamica della violenza di
genere” |11 formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,

16 marzo 2021, martedi 17.00- 18.00 “Presentazione Progetto BEE Boosting gender Equality in
Education” Fiera Didacta 2021, Firenze

24 marzo 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Sereotipi di genere: tipologia e dinamica della violenza di
genere” |V formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,

30 marzo 2021, martedi 18.00- 20.00 “La pratica tra donne”, corso per volontarie del Centro
antiviolenza, PISA

APRILE

6 aprile 2021, martedi 14.30-17.30 “Esercitazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest Toscana),
Regione Toscana, PISA

7 aprile 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Conoscere e comprendere la violenza”, edizione per
Volontari Terzo Settore, VECCHIANO
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8 aprile, 2021 giovedi 15.00-16.30 “Stereotipi di genere: il maschile e il femminile” | formazione
agli studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA,

8 aprile 2021 giovedi 18.00-20.00 “Metodologia dell accoglienza.”, corso per volontarie del Centro
antiviolenza, PISA

9 gprile 2021, venerdi 8.00-9.00 intervento con i ragazzi e le ragazze del Liceo Buonarroti, PISA

9 aprile 2021, venerdi 10.00-13.00 “Conoscere e comprendere la violenza”, edizione per Forze
dell’Ordine, VECCHIANO

10 aprile 2021, sabato 10.00-13.00 intervento con i ragazzi e le ragazze della Scuola Media
Superiore Santoni, PISA

14 aprile 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Rilevare e accogliere le donne”, corso edizione per
Volontari Terzo Settore, VECCHIANO

15 aprile 2021, giovedi 15.00-16.30 “Stereotipi di genere: il maschile e il femminile” |1 formazione
agli studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA,

16 aprile 2021, venerdi 10.00-13.00 “Rilevare ed accogliere le donne”, edizione per Forze
dell’Ordine, VECCHIANO

21 aprile 2021, mercoledi 16.00- 17.30 “Riflessioni sulla semiliberta”, Corso su “OrdinamentO
penitenziario: un unicum per il servizio sociale, Obiettivo formazione srls e Giovani Psicologi
Lombardia, BARLETTA

22 aprile 2021, giovedi 15.00-16.30 “Sereotipi di genere: il maschile eil femminile” 111 formazione
agli studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA

22 aprile 2021, giovedi 18.00-20.00 “La violenza di genere: tipologie, dinamiche e conseguenze”,
corso per volontarie del Centro antiviolenza, PISA

23 aprile 2021, venerdi 15-18 “Amori violenti: riflessioni e rilevazione del rischio”, Corso
Cittadinanza Attiva e Paritaria, Universita Tor Vergata, ROMA,

26 aprile 2021, lunedi 14.30-17.30 “Esercitazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest Toscana),
Regione Toscana, PISA

28 aprile 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Riconoscere ed intervenire”, edizione per Volontari Terzo
Settore, VECCHIANO

30 aprile, venerdi 10.00-13.00 “Riconoscere ed intervenire”, edizione per Forze dell’Ordine,
VECCHIANO

Nel mese di aprile ci sono stati due focus groups facilitati da me nell’ambito del Progetto Europeo BEE (
14 aprile ore 17.30-19.30 e 21 aprile ore 17.00- 18.00)

MAGGIO

20 maggio 2021, giovedi 18.00-20.00 “La valutazione del rischio”, corso per volontarie del Centro
antiviolenza, PISA

24 maggio 2021, lunedi 14.30-17.30 “Esercitazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest
Toscana), Regione Toscana, PISA

26 maggio 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Follow up della formazione”, edizione per Volontari
Terzo Settore, VECCHIANO
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GIUGNO
e 8 giugno 2021, martedi 10.00-13.00 “Follow up della formazione”, edizione per Forze dell’Ordine,
VECCHIANO
e 8 giugno 2021, martedi 21.00-23.00 “Approfondimento sul DDL Zan”, incontro pubblico,
VICOPISANO

e 10 giugno 2021, giovedi 19.00-20.00 “Violenza di genere e dipendenze: un binomio da
approfondire”, corso per volontarie del Centro antiviolenza, PISA
e 29 giugno 2021, martedi 18.00-20.00 “Conoscere e riconoscere la violenza nelle relazioni”,
seminario presso Dipartimento di Civilta e Forme di Sapere dell’Universita degli studi di Pisa,
PISA
SETTEMBRE
e 16 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 1”, docenza edizione 1 per i Centri
antiviolenza e case rifugio della Liguria, Is.For.Coop, LA SPEZIA
e 18 settembre 2021, sabato 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 1”, docenza edizione 2 per i Centri
antiviolenza e case rifugio della Liguria, Is.For.Coop, LA SPEZIA
e 19 settembre 2021, domenica 9.30-13.30 “Lo psicologo in carcere: tra diritto e psicologia”,
docenza all’interno del Master di Psicologia Giuridica presso la Scuola di Psicoterapia Comparata,
FIRENZE
e 20 settembre 2021, lunedi 9.00-13.30 “La violenza fa male: intervento del personale di polizia tra
autoefficacia e traumatizzazione secondaria”, Seminario presso Centrum Sete Sois Sete Luas, SILP
e CGIL, PISA
e 23 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 1, docenza edizione 3 per i Centri
antiviolenza e case rifugio dellaLiguria, 1s.For.Coop, LA SPEZIA
e 25 settembre 2021, sabato 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 117, docenza edizione 1 per i Centri
antiviolenza e case rifugio dellaLiguria, 1s.For.Coop, LA SPEZIA
e 30 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 11, docenza edizione 2 per i Centri
antiviolenza e case rifugio dellaLiguria, 1s.For.Coop, LA SPEZIA
OTTOBRE
e 2 ottobre 2021, sabato 10.00-13.00 “I bambini e le bambine stanno a guardare: analis del
fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento II”, docenza edizione 3 per i Centri
antiviolenza e case rifugio dellaLiguria, 1s.For.Coop, LA SPEZIA
Nel mese di ottobre c’¢ stata la supervisione del gruppo di coordinatrici co condotta da me nell’ambito
del Progetto Europeo BEE (20 ottobre martedi 16.30-19.30)
NOVEMBRE
e 6 novembre 2021, sabato 9.00-13.00 “Ora basta: abbattiamo il muro”, Camera di Commercio,
PISA
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e 13 novembre 2021, sabato 9.00- 12.00 “Seminario finale per le linee guida Progetto Europeo
BEE”, Sede CREED Valdera, PONTEDERA (PI)

e 15 novembre 2021, lunedi 17.00-19.00 “Violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire I”,
Biblioteca Comunale “Peppino Impastato”, CASCINA (PI)

e 25 novembre 2021, giovedi 10.00-12.00 “Riconoscere, prevenire, contrastare la violenza sulle
donne”, Igtituto Omnicomprensivo Mattei, AMONDOLA (FE)

e 26 novembre 2021, venerdi 15.00-19.00 “La collaborazione tra Servizi, CAV e Centri per Autori di
Violenza: presentazione del/’esperienza pisana con il CAV “Casa della donna” e l’associazione
“Nuovo maschile. Uomini liberi dalla violenza”, online, Ordine degli Assistenti Sociali Toscana

e 27 novembre 2021, sabato 8.30-14.00 “I molteplici percorsi di liberazione dalla violenza maschile
delle donne al Centro Antiviolenza”, all’interno del Convegno “Rete Codice Rosa al tempo del
Covid-79”, Grand Hotel Duomo, PISA

e 29 novembre 2021, lunedi 17.30-19.00 “Seminario su Gender Tool Kit per il Progetto Bee”, on line

Nel mese di novembre c’¢ stata la supervisione del gruppo delle educatrici e insegnanti co condotta da

me nell’ambito del Progetto Europeo BEE (5 novembre venerdi 16.30-19.30)

DICEMBRE

e 1 dicembre 2021, mercoledi 17.00-19.00 “Orfani speciali: le conseguenze del femminicidio su figlie
e figli, come intervenire”, Gipsoteca di arte antica, PISA

e 2 dicembre 2021 , giovedi 17.00-19.00 “Violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire II”,
Biblioteca Comunale “Peppino Impastato”, CASCINA (PI)

DOCENZE/CONVEGNI 2022

FEBBRAIO
e 18 febbraio 2022, venerdi 16.00-19.00 Primo incontro per redazione Gender Toolkit BEE,
Pontedera (Pi);
e 21 febbraio 2022, lunedi 8.00- 12.00 “Differenze: laboratori sperimentali di educazione di genere
nelle scuole medie superiori per prevenire e contrastare la violenza sulle donne *, Progetto
DIFFERENZE, Uisp e D.i.Re, 2 h I gtituto Pesenti, Cascina (Pi);

e 26 febbraio 2022, sabato 17.00-19.00 “La violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire”,

Bientina (Pi);
MARZO
e 3 marzo 2022, giovedi 8.00- 12.00 “Differenze: laboratori sperimentali di educazione di genere
nelle scuole medie superiori per prevenire e contrastare la violenza sulle donne “, Progetto

DIFFERENZE, Uisp e D.i.Re, 3 h Istituto Pesenti, Cascina (Pi);

e 4 marzo 2022, venerdi 16.00-19.00 Terzo incontro per redazione Gender Toolkit BEE, Pontedera
(P);

e 9 marzo 2022, mercoledi 9.30 -13.00 “Le disuguaglianze di genere nel mondo”, formazione
ragazzi/e del servizio civile Uisp, Pisa

e 11 marzo 2022, venerdi 16.00-19.00 Quarto incontro per redazione Gender Toolkit BEE, Pontedera
(P)
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e 23 marzo 2022, mercoledi 14.30-18.30 “La violenza non riconosciuta: [’esperienza dei Centri
Antiviolenza rispetto alla c.d. violenza economica” Incontro “Conoscere per Proteggersi”
Notariato, Banca d’Italia, Pisa

e 24 marzo 2022, giovedi 16.00-19.00 Quinto incontro per redazione Gender Toolkit BEE, Pontedera

(Pi)

APRILE

e 2 aprile 2022, sabato 9.30-13.00 e 14.30 — 17.00 “Metodologia dell’accoglienza e ascolto delle
donne con esperienza di violenza”, formazione operatrici Centro Antiviolenza “Non ti scordar di
Te”, Gallicano (Lu)

e 29 aprile 2022, venerdi 10.00-11.30 “Incontriamo la Consigliera di Fiducia: una consulente per la
prevenzione delle discriminazioni, molestie e mobbing nel Iluogo di lavoro”, incontro di
sensibilizzazione per il personale tecnico amministrativo della ScuolaIMT Alti Studi, Lucca

MAGGIO
e 3 maggio 2022, martedi 9.00-13.00 “La valutazione del rischio nel percorso di fuoriuscita dalla
violenza”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione e integrazione dei servizi” |,
FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line,
e 5-7 maggio 2022, Spring Camp del Progetto BEE,
e 19 maggio 2022, giovedi 17.00-18.30 “Incontriamo la Consigliera di Fiducia: una consulente per
la prevenzione delle discriminazioni, molestie e mobbing nel luogo di lavoro”, incontro di
sensibilizzazione per studenti e studentesse della ScuolaIMT Alti Studi, Lucca,
e 21 maggio 2022, sabato 12.30- 13.30 “Progetto BEE Boosting gender Equality in Education:
didattica di genere” Fiera Didacta 2022, Firenze
e 25 maggio 2022, mercoledi 14.00-16.00 “Dalla discriminazione all’ omobilesbotransfobia: quanto
pesano le parole?”, Liceo scientifico Dini, Pisa (Corso su stereotipi di genere e discriminazione)
e 31 maggio 2022, martedi 9.00-13.00 “Analisi casi”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-
progettazione e integrazione dei servizi” , FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on
line
GIUGNO
e 8 giugno 2022, mercoledi 14.00-16.00 “Una questione di diritti”, Liceo scientifico Dini, Pisa
(Corso su gtereotipi di genere e discriminazione)
e 13 giugno 2022, lunedi 17.00-19.00 “La violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire”,
Ponsacco
LUGLIO
e 5luglio 2022, martedi 17.30-19.00 “Giustizia riparativa e violenza maschile”, Webinair D.i.Re
SETTEMBRE
e 10 Settembre 2022, sabato 9.00-13.00 “ Violenza: stereotipi, dinamiche e conseguenze della
violenza interpersonale e intrafamilare”, Corso base per operarici e volontarie, casa della
donna, Pisa

e 19 Settembre 2022, lunedi 9.00-18.00 “Workshop sulla vittimizzazione secondaria” al’interno
del Progetto Europeo “Never Again”(facilitazione e formazione in particolare su soggetti della
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Rete contro la violenza sulle donne e vittimizzazione secondaria in ambito penale), D.i.Re,
Stazione Leopolda, Pisa

e 23 Settembre 2022, venerdi 17.00-19.00 “La Casa e le Reti: dal locale all’internazionale”,
Corso base per operatrici e volontarie, casa della donna, Pisa

e 29 settembre 2022, giovedi 16.00- 19.00 videoregistrazione di tre moduli ( “Il percorso storico
verso la parita”/ “La normativa sulle Pari Opportunita, focus sul Codice delle Pari
Opportunita/ “Discriminazione, violenza e molestie legate al genere e rilevanza penale” ) del
corso “LA PARITA’ IN AZIENDA”, realizzato, promosso e distribuito da Itinera, Servizi per le
Impresesr.l., Pisa

OTTOBRE

11 ottobre martedi 9.00-13.00 “La valutazione del rischio nel percorso di fuoriuscita dalla
violenza”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione e integrazione dei servizi”
FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line secondaed.,

15 ottobre sabato 9.00 -13.00 “ Femminicidio e valutazione del rischio” Casa della donna, Pisa
(Corso per nuove volontarie)

19 ottobre martedi 11.00-13.00 “The concept of gender and the approach on gender
mainstreaming ”,all’interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for EOL
grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Gender and Justice” per Paesi di
lingua inglese, Cospe e Oxfam Ibis, on line

21 ottobre venerdi 11.00-13.00 “ How to apply a gender justice approach to need assessment”,
all’interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for EOL grantees in the
West and Central Africa Region per il modulo “Gender and Justice” per Paes di lingua inglese,
Cospe e Oxfam lbis, on line

21 ottobre, venerdi 16.00- 20.00 “Violenza su madri e figlie/i - Violenza assigtita: gli effetti della
violenza sulle figlie e sui figli” / “La casa rifugio e la casa di seconda accoglienza” (due docenze),
Casa della donna, Pisa (Corso per nuove volontarie)

25 ottobre, martedi 11.00-13.00 “Le esperienze operative di collaborazione tra i Centri per uomini
autori di violenza ed i Centri antiviolenza: [’esperienza della Casa della donna e di Nuovo
Maschile”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione e integrazione dei servizi”
FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line seconda ed

26 ottobre, martedi 11.00-13.00 “The gender justice based approach applied to the proposal
writing” all’interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for EOL
grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Gender and Justice” per Paesi di
lingua inglese, Cospe e Oxfam Ibis, on line

28 ottobre, venerdi 11.00-13.00 ““ The gender justice based approach applied to the elaboration of
reports” all’interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for EOL
grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Gender and Justice” per Paesi di
lingua inglese, Cospe e Oxfam Ibis, on line

29 ottobre, sabato 18.00-19.30 “I Centri antiviolenza : non solo servizi ma luoghi di liberta per
donne”, all’interno del Convegno per i “15 anni di Centro antiviolenza” , Biblioteca Comunale
“Marcello Braccagni”, Colle val d’Elsa (SI)

NOVEMBRE
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11 novembre, venerdi, 9.00-14.00 “Uscire dalla violenza durante la pandemia: vecchie e nuove
criticita. Il lavoro dei Cav del Coordinamento Tosca”, Centro Nana Bianca, Firenze;

30 novembre, mercoledi 9.00-13.00 “Analisi dei casi Codice Rosa”, formazione “La Rete
Antiviolenza: Co-progettazione e integrazione del servizi” , FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario
della Toscana, on line seconda ed.,

*** Da Aprile a novembre 2022 componente del Comitato Tecnico Scientifico del Convegno del 11
novembre 2022 “Uscire dalla violenza durante la pandemia: vecchie e nuove criticita. |l lavoro dei
Cav del Coordinamento Tosca”. In particolare conduzione del focus group delle legali civiliste e
collaborazione nella elaborazione scheda di rilevazione dati per le legali penaliste con presentazione
dei risultati in plenaria

DOCENZE/CONVEGNI 2023

FEBBRAIO

11 febbraio, sabato 9.00- 13.00 “Giustizia riparativa e violenza maschile: approfondimenti”,
Webinair D.i.Re

MARZO

18 marzo, sabato 15.00-18.00 “ Donne al Centro. 30 anni del Centro Antiviolenza tra cambiamenti,
certezze e chance”, Biblioteca, ex convento dei Cappuccini, Pisa (moderazione ed intervento
conclusivo)

APRILE, MAGGIO e GIUGNO

Percorsi nelle scuole per il Progetto APPP (Azioni di Paritain Provinciadi Pisa) in particolare :

4 incontri di due ore in una 5 della Scuola Primaria M.K. Ghandi Pontedera ( venerdi 24 14.00-
16.00 :”Stereotipi di genere”; venerdi 31 marzo 14.00-16.00 “Ruoli e professioni”; venerdi 14.00-
16.00 “Identita e famiglie”, venerdi 14 aprile 14.00-16.00 “Le emozioni”);

2 incontri di due ore in due 3 della Scuola Secondaria di primo grado M.K. Ghandi Pontedera
(sabato 25 marzo 8.00-10.00 e 11.00-13.00 “Genere, stereotipi e ruoli”; sabato 1 aprile 8.00-10.00
e 11.00-13.00 “Ruoli e professioni nella societa: chi sono e cosa voglio fare”

2 incontri di due ore in due 4 della Scuola Secondaria di secondo grado Liceo Montale con indirizzo
socio pedagogico e scienze sociali ( venerdi 24 marzo 8.00-10.00 e mercoledi 29 marzo 10.00-12.00
“Identita di genere e stereotipi”, venerdi 30 marzo 8.00-10.00 e martedi 4 aprile 8.00-10.00
“Amore, violenza e conflitto”)
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Percorso informativo “//SAFEWORK” sul tema delle molestie sessuali nell’ambito del lavoro organizzato
su finanziamento INAIL da ONBSI (Organismo Nazionale Bilaterale Servizi Integrati) in particolare:

e 4 oredi docenzaper laLombardia 24 aprile 9.00-13.00 ;
e 4 oredi docenza per la Campania 14 giugno 9.00-13.00

OTTOBRE

3 ottobre, martedi 15.00-18.00 “Corso di informazione / formazione in tema di violenza di genere
all'interno del progetto “Conoscere la violenza- per il Brand Gucci — Kering” Azienda Tigerflex,
Monsummano Terme (PT)

NOVEMBRE

16 novembre, giovedi 10.00-11.30 “Corso di informazione / formazione in tema di violenza di
genere “ all'interno del progetto “Conoscere la violenza- per il Brand Gucci — Kering” Azienda GJP,
Arezzo;

17 novembre,

21 novembre, martedi 17.00-18.30 “Let’s meet the Confidential Counselor, a professional for the
prevention of discrimination, harassment, bullying and mobbing in the work and study place “,
incontro con i nuovi dottorandi e le nuove dottorande, Scuola IMT Lucca;

25 novembre, sabato 9.30- 12.30 intervento “La relazione professionale con la vittima di violenza:
caratteristiche e specificita” all'interno del Convegno “Violenza domestica: valutare e gestire il
rischio”, Comitato Pari Opportunita del Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Pisa, Pisa;

28 novembre, martedi 10.30-12.30 e 15.00- 17.00 “Formazione aziendale in tema di violenza di
genere per Guess”, Svizzera sedi Guess di Bioggio e Stabio.

DICEMBRE

1 dicembre venerdi, 09.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 1), on line;

6 dicembre mercoledi, 09.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo I1), on line;

7 dicembre giovedi, 9.00-13.00 docenza su “Gaslighting, una forma sottile di violenza: cosa é, come
riconoscerla e come intervenire | modulo” 1s.For.Coop, LA SPEZIA
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19 dicembre martedi , 9.00-13.00 docenza su “Gaslighting, una forma sottile di violenza: cosa é,
come riconoscerla e come intervenire Il modulo” 1s.For.Coop, LA SPEZIA

DOCENZE/CONVEGNI 2024

GENNAIO

12 gennaio venerdi, 9.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 111), on line;

16 gennaio martedi, 15.00-18.00 docenza rivolta agli insegnanti della scuola secondaria Pacinotti di
Pontedera su “Gli insegnanti e la rilevazione dei casi di violenza: quali indicatori, quali obblighi e
quali strategie”, Pisa

18 gennaio giovedi, 17.30-20.30 intervento al Convegno “Se domani tocca a me, voglio essere
l'ultima. Violenza maschile contro le donne , un dramma sempre piti attuale, perché?” Teatro di via
Verdi, Vicopisano (Pi)

22 gennaio lunedi, 14.00-18.00 docenza per nuove volontarie sportello antiviolenza “La violenza di
genere: cause, tipologie, dinamiche e conseguenze”, Comune di Lerici

23 gennaio martedi, 9.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 1V), on line;

FEBBRAIO

5 febbraio lunedi, 14.00- 18.00 docenza per nuove volontarie sportello antiviolenza “La
metodologia dell’accoglienza e il colloquio con la donna che ha esperienza di violenza”, Comune di
Lerici

12 febbraio lunedi, 9.00-13.00 intervento “Quali possibili criticita per le donne che vivono situazioni
di violenza ” all’interno del Convegno “Gli effetti della Riforma Cartabia sulla operativita dei Centri
Antiviolenza ”, Sala dei Grandi, Palazzo Provinciale di Arezzo;

MARZO

19 marzo martedi, 11.30- 13.00 incontro di sensibilizzazione per i/le docenti e i/le maestri/e del
Conservatorio Tartini “La Consigliera di fiducia, una professionista per il benessere della comunita e
contro le discriminazioni, il mobbing e le molestie” , Trieste

20 marzo mercoledi 8.00-13.00 2 incontri in classe 4 e 5 della Scuola Superiore Pacinotti di
Pontedera sul tema “Violenza di genere, come riconoscerla e cosa fare”, Pontedera (Pi)

APRILE
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e 9 aprile martedi, 8.00-13.00, 2 incontri in classe 4 e 5 della Scuola Superiore Pacinotti di Pontedera
sul tema “Violenza di genere, come riconoscerla e cosa fare”, Pontedera (Pi)

e 22 aprile lunedi, 11.30-13.00 e 14.00-15.30 formazione con gruppo direttori delle aree di ricerca e
con gruppo dei dirigenti della Fondazione Bruno Keller sul tema “La Consigliera di Fiducia, il suo
ruolo e le sue funzioni contro il fenomeno del mobbing”, Trento.

MAGGIO

e 8 maggio mercoledi 17.30- 19.30 “ | Centri Antiviolenza: storia, ruolo, panorama nazionale ed

internazionale” Corso per nuove operatrici del Centro antiviolenza Donnelnsieme Val d’Elsa, on
line

e 15 maggio mercoledi 17.30- 19.30 “ | Centri Antiviolenza : contesto nazionale ed internazionale”
Corso per nuove operatrici del Centro antiviolenza Donnelnsieme Val d’Elsa, on line

LUGLIO

e 8 luglio lunedi, 14.00-15.30 formazione gruppo Campari “La violenza maschile alle donne:
conoscenze e strumenti per affrontarla” (in inglese), on line

SETTEMBRE

e 2 settembre lunedi, 11.30-13.00 formazione con gruppo direttori delle aree di ricerca della
Fondazione Bruno Keller sul tema “La Consigliera di Fiducia, il suo ruolo e le sue funzioni contro i
fenomeni della discriminazione e delle molestie”, Trento.

OTTOBRE

e 5 ottobre sabato, 9.00-13.00 formazione per il corso operatrici volontarie del Centro antiviolenza

sul tema “Dal movimento delle donne ai Centri Antiviolenza. Violenza, stereotipi, dinamiche e
conseguenze della violenza di genere” . Pisa

NOVEMBRE

e 4 novembre, 9.00- 17.30 “La giustizia riparativa : ulteriore complessita o opportunita per le donne
che vivono situazioni di violenza?” intervento al Convegno “La riforma Cartabia e i procedimenti
penali nei casi di violenza contro le donne” Pontedera (Pi)

e 13 novembre, 10.00-13.30 “Conoscere la violenza di genere: prevenirla e combatterla” sede Lidl
(formazione aziendale) Pontedera (Pi)
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